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PREFE}TURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE AQUIDAUANA
AQUIDAUANAPREYV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ATA N.° 01/2021
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
MES DE JANEIRO/2021

Passados vinte e sete dias do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte, as

quatorze e quinze horas, na Sala de Reunides do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Aquidauana, doravante Aquidauanaprev, sito a Rua
Marechal Mallet, 353, Centro, da Cidade de Aquidauana, Estado de Mato Grosso
do Sul, reuniram-se os Membros do Conselho de Administragdo, convocados pelo
Conselho Presidente, Senhor Lindinaldo Jodo da Costa, com a Diretoria Executiva,
para uma Reunido Ordinaria com a seguinte pauta: adiantamento da gratificagao
natalina/2021, aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, proposta de
empréstimos consignados pelo Banco do Brasil para os Servidores Inativos e
Pensionistas, Calculo Atuarial e outros assuntos de interesse, deste Instituto, e de
deliberacao deste Conselho. Os trabalhos foram abertos pelo Conselheiro que
cumprimentou e agradeceu, a presenca de seus pares, comunicando, que a
Senhora Juciene Ribeiro Soares Albuquerque iria secretaria a Reuniao. Ato
continuo, informou que, tanto o AQUIDAUANAPREYV quanto o SINPRECAM estao
sendo procurados para seja liberada a gratificagao natalina/2021 e que, segundo a
Lei n° 1.801/2001, Art. 52, V, que determina ser uma das competéncias do
Conselho de Administracdo: ‘autorizar o pagamento antecipado da gratificagao
natalina”. Os Conselheiros autorizaram a liberagao imediata de 50% (cinquenta por
cento) da antecipagdo da gratificacao natalina/2021, dos Servidores Inativos e
Pensionistas, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Aguidauana —
AQUIDAUANAPREV — a partir de margo/2021 e que a Diretoria Executiva ficara
autorizada a liberar os outros de 50% (cinquenta por cento), da antecipacao da
gratificagéo natalina/2021, a qualquer momento, de acordo com a disponibilidade
financeira do Instituto e através da analise do requerimento tendo, sendo que 0s
casos de saude terdo pricridade na liberagdo dos outros 50% (cinquenta por
cento). A seguir, passou a palavra para o Diretor Presidente, Senhor Gilson
Sebastido Menezes, que solicitou autorizagdo para aquisigao de materiais de
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escritorio para 0 AQUIDAUANAPREYV sendo a menor cotagdo no valor aproximado
de R$ 1.129,34 (um mil cento e vinte e nove reais com trinta e quatro centavos),
uma estante de ago no valor aproximado de R$ 410,00 (quatrocentos e dez reais),
fragmentadora de papel com valor aproximado de R$ 1.360,00 (um mil trezentos e
sessenta reais), um aparelho de ar condicionado de 18.000 btu's, para sala de
reunides, no valor aproximado de R$ 3.129,00 (trés mil cento e vinte e nove reais)
e aquisicdo de materiais de limpeza e café. As trés cotagoes, conforme preceitua
uma Resolugao do Conselho de Administragao, foi apresentada e os valores
apresentados sdo da menor cotagédo. O Conselho de Administracao autorizou a
Diretoria Executiva a contrair essas despesas. Sobre o Calculo Atuarial, o Instituto
realizara uma cotacdo para contratagdo, com menor valor, com 0s seguintes
servicos a serem prestados: reavaliagao Atuarial e Nota Técnica Atuarial, conforme
Portaria MPS 464/2018, Projecao Atuarial, nos termos do Inciso |, art. 1°, da Lei n°
9.717/98, Fluxo Atuarial, conforme Portaria MPS402/2008, de modo a garantir o
equilibrio financeiro e atuarial, sem necessidade de resseguro. Contendo
Informagoes, tabelas e graficos, explicando alteragdes do Plano de Custeio, das
Provisdes Matematicas e do Déficit Atuarial, de um ano para o outro, caso
necessario, elaboracao de Estudo de Viabilidade Orcamentaria e Financeira do
Plano de amortizacdo do Déficit Atuarial, para verificacao de seu impacto sobre a
gestao fiscal do ente federativo, inclusive dos limites de gastos pela Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF), acompanhamento e Gestao Atuarial, mensal,
conforme portaria 464/2018 MF, realizagao de uma palestra/reuniao, com entrega
de Certificado, aos responsaveis pelo Instituto Previdenciario, seu Comité de
Investimento e demais Conselhos de Deliberagédo e Fiscalizagao, com carga
horaria maxima de 2 horas, realizada na sede da CONTRATANTE, apresentando
os resultados da Reavaliacdo Atuarial e seu impacto sobre o Plano de Custeio, em
reunido definida conforme cronograma da CONTRATADA, sem 6nus adicional. O
Conselho de Administracao autorizou a Diretoria Executiva buscar a melhor
proposta e que atenda as perspectivas do Instituto. O Banco Brasil entregou
proposta de se firmar um convénio para que se possa oferecer proposta de credito
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consignado aos Servidores Inativos e Pensionistas, deste Instituto. O Conselho de
Administragdo acenou favoravel a realizacdo do contrato, mas sugeriu que a
Diretoria Executiva consiga taxas menores. Os Conselheiros ficaram cientes de
que o Instituto precisa alimentar e atualizar o Demonstrativo das Aplicagcoes e
Investimentos dos Recursos — DAIR e do Demonstrativo de Politica Anual de
Investimento — DPIN, dentro do prazo regulamentar e de acordo com o que
disciplina a legislacao especifica sobre o assunto. O Diretor Presidente informou
que ha poucos profissionais, nesta area, para realizacdo, deste tipo de
servico. Uma das poucas empresas seria a NAKASHIMA SERVICOS
ADMINISTRATIVOS que, cobrou R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) para execugao
dos seguintes servigos: executar as atividades objeto deste instrumento nos
padroes e no prazo da lei, comprometendo-se a seguir e operacionalizar as
orientacbes e recomendacdes técnicas formuladas pelas normas expedidas pelos
orgaos publicos, obedecer as instrucbes sobre os termos dos servigos a serem
prestados. O Conselho de Administragdo autorizou a execugdo da proposta
conforme apresentada. O Presidente do Conselho de Administragao voltou a
presidir a Reunido. Informou que a Caixa Econémica Federal esta disponibilizando,
gratuitamente, curso online de CPA 10 e CPA 20 e reforgou do compromisso dos
Membros do Conselho possuir tal titulacdo. Relatou que as Senhoras Fabia
Sebastiana da Silva Marti, Membro do Conselho de Administragdo, Veruska Godoy
Neves, Diretora de Administracdo e Finangas, e Adriana Costa Marques
inscreveram-se para fazerem a prova da CPA-10 em margo/2021. Os Conselheiros
foram informados que entrara na Folha de Pagamento, os seguintes Pensionistas
com o seguintes valores. A soma alta, deve-se a demora na regularizagao da

documentacéo exigida: Senhor Cleomar Peixoto Lulu, referente ao falecimento da

Servidora Senhora Louzardina Dias, R$ 45.055,70 (quarenta e cinco mil e
cinquenta e cinco reais com setenta centavos), e Senhora Rosana Gomes de Lima,
referente ao falecimento do Servidor Senhor Manoel Alves da Cunha, R$ 35.567,11

(trinta e cinco mil quinhentos e sessenta reais com onze centavos) e Senhora
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Sonia Maria Brito Gongalves, referente ao falecimento do Servidor Senhor Ramao
Alongo Gongalves, R$ 3.422,39 (trés mil quatrocentos e vinte e dois reais com
trinta e nove centavos). Essa diferenca salarial sera paga junto com os proventos
divididos em 10 (dez) parcelas de igual valor, exceto da Senhora Sonia Maria Brito
Gongalves, que sera em Unica parcela. Por fim, os Conselheiros receberam a carta
de renuncia do Senhor Emidio dos Santos Barbosa, Membro, deste Conselho, na
qualidade de Suplente, do Senhor Jeferson de Padua Melo, indicado pelo SIMTED.
Segundo informag6es, o SIMTED indicara com Suplente o Senhor Francisco
Tavares Camara. Neste momento, os trabalhos foram encerrados e coleta de
assinaturas colhidas, apoés leitura desta ata e por estar em conforme. (Aquidauana-
MS, 27 de janeiro de 2021)
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